
 
 

 
Malakoff Humanis lance un appel à projets pour développer les solutions de 
répit destinées aux familles de jeunes en situation de handicap 
Engagé depuis de nombreuses années sur les sujets du handicap et de l’accompagnement des 
aidants, Malakoff Humanis lance son premier appel à projet dédié aux solutions de répit pour les 
familles de jeunes en situation de handicap. Doté d’une enveloppe globale de 800 000 euros, il a 
pour objet de soutenir des projets ayant déjà fait leurs preuves sur le terrain afin d’accélérer leur 
développement et leur essaimage. L’ambition : renforcer l’accès à des solutions de répit de 
qualité partout en France. 
 

Permettre aux familles de se ressourcer pour garantir une qualité d'accompagnement 
durable 
En France, 8 à 11 millions de personnes accompagnent un parent, un enfant ou un conjoint en perte 
d’autonomie1. Près d'un quart d'entre elles accompagnent une personne en situation de handicap, avec 
un risque élevé d'épuisement physique, émotionnel et mental. Lorsqu’il s’agit d’accompagner un enfant, 
un adolescent ou un jeune adulte en situation de handicap, l’engagement des familles est 
particulièrement intense. Cette responsabilité peut compliquer l’équilibre entre vie familiale et 
professionnelle. Face à ces enjeux, les solutions de répit jouent un rôle essentiel. Elles permettent aux 
familles de souffler et de se ressourcer tout en maintenant dans la durée la qualité de l’accompagnement 
apporté à leur proche 

Face à une offre encore insuffisante sur de nombreux territoires, Malakoff Humanis lance ce premier 
appel à projets dédié aux solutions de répits et ciblé sur les aidants d’enfants et d’adolescents en 
situation de handicap. L’objectif est de favoriser le développement de solutions ayant fait la preuve de 
leur pertinence et de leur impact auprès des familles. 

L'appel à projets s'adresse aux organismes à but non lucratif et acteurs publics locaux portant des 
actions concrètes de répit :  

- Relayage à domicile (gardes professionnelles)  
- Hébergements et accueils temporaires 
- Séjours de répit ou vacances adaptées  
- Activités de loisir partagées entre aidants et aidés 

Les structures lauréates bénéficieront : 
- D'un soutien financier pluriannuel pouvant aller jusqu’à 3 ans. 
- D'un accompagnement extra-financier sous forme de suivi méthodologique destiné à 

mesurer et pérenniser leur impact social. 
 

 
1 Source : Ministère du Travail et des Solidarités  
Ministère de la Santé, des Familles, de l’Autonomie et des Personnes handicapées 
 

Paris, le 12 octobre 2026 

 

 

 



L’appel à projets en pratique  
Le dépôt des candidatures est ouvert jusqu’au 2 novembre 2026. Les projets lauréats seront annoncés 
en février 2027 après avis d’un comité d’experts et validation de la Commission Sociale de Malakoff 
Humanis Prévoyance. 

Un webinaire d’information est proposé aux candidats le 14 octobre 2026 de13h00 à 13h30. 
Lien vers la plateforme de dépôt et le règlement : Ici  
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À propos de Malakoff Humanis (chiffres 2025) 
Malakoff Humanis est un acteur majeur de la protection sociale paritaire et mutualiste, à but non lucratif. Le Groupe 
accompagne entreprises et particuliers en santé, prévoyance, épargne et retraite complémentaire, guidé par sa 
raison d’être : Partager pour protéger. 
En assurance, il protège 400 000 entreprises et près de 10 millions de personnes. 
En tant qu’institution de retraite complémentaire Agirc-Arrco, Malakoff Humanis a géré en 2025 les cotisations de 
plus de 10 millions d’actifs et versé 45 Md€ d’allocations à 6,3 millions de retraités. 
Sur le plan social et sociétal, le Groupe accompagne ses clients fragilisés et est engagé sur le handicap, le cancer, 
le bien-vieillir et les aidants. Près de 200 M€ sont dédiés chaque année à ces actions. 
Les fonds propres du Groupe représentent 11,3 Md€. La solidité financière et la performance du Groupe sont 
confirmées par une notation A+ attribuée depuis 4 ans par S&P Global Ratings et Fitch Ratings. Sur le plan extra-
financier, Malakoff Humanis figure parmi les 2% des entreprises les mieux notées au monde en matière de critères 
RSE (Ecovadis, niveau Gold - 81/100 en 2026). Enfin, Malakoff Humanis est certifié Top Employer France par le 
Top Employers Institute depuis 3 ans. Plus d’infos :  malakoffhumanis.com   
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