
 
   

#DuoDay2020 

Malakoff Humanis accueille le lancement du DuoDay 2020 en 

présence de Sophie Cluzel, Secrétaire d’Etat chargée des Personnes 

Handicapées 

 

Acteur engagé en faveur des personnes en situation de handicap, Malakoff Humanis est heureux 

d’accueillir le lancement de l’édition 2020 du DuoDay, en présence de Sophie Cluzel, Secrétaire d’Etat 

chargée des Personnes Handicapées, des employeurs et des acteurs de l’emploi qui participent à cette 

initiative. 

« Je suis fier de participer à DuoDay, un projet dont la finalité est de changer le regard sur le handicap 

en entreprise », déclare Thomas Saunier, directeur général de Malakoff Humanis. « En permettant la 

rencontre entre les personnes en situation de handicap et les entreprises, DuoDay est un véritable 

tremplin vers l’emploi ». 

 

Le DuoDay, des binômes en entreprise pour changer le regard sur le handicap 

Le DuoDay 2020, qui se tiendra le 14 mai prochain, a pour objectif de favoriser l’emploi des personnes 

handicapées. Durant cette journée nationale, une personne handicapée forme un binôme avec un(e) 

salarié(e) pour découvrir son activité professionnelle et le monde de l’entreprise.  

Cette initiative est particulièrement importante au regard du taux de chômage des personnes en 

situation de handicap qui s’élevait à 18% en 20181.  

 

L’emploi, une priorité d’action pour Malakoff Humanis et sa fondation pour le 

handicap 

Groupe de protection sociale, paritaire et mutualiste, à but non lucratif, Malakoff Humanis, partenaire 

privilégié des entreprises et des branches professionnelles dans la protection et le développement du 

capital humain, est un acteur engagé pour soutenir des causes d’intérêt général. 

Malakoff Humanis mène des actions de sensibilisation et apporte des solutions concrètes à ses clients 

entreprises et salariés, qui favorisent l’inclusion des personnes en situation de handicap.  

Malakoff Humanis est un employeur responsable et engagé dans une démarche d’insertion et de 

maintien dans l’emploi des collaborateurs en situation de handicap, avec un taux de 6,8% de personnes 

handicapées au sein de ses effectifs.  
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Historiquement impliqué en faveur des personnes handicapées, à travers sa Fondation Malakoff 

Humanis Handicap dédiée au handicap, Malakoff Humanis a mis en place différentes actions visant à 

rapprocher les personnes handicapées du monde du travail. Malakoff Humanis a ainsi créé 

l’Observatoire de l’emploi des personnes handicapées et mène diverses actions : solutions pour le 

maintien et le retour à l’emploi avec du job coaching, aide au quotidien avec les CESU Handicap, 

accompagnement des aidants, aides aux loisirs avec des partenariats favorisant l’accessibilité aux lieux 

ou événements culturels. 

Près de la moitié des projets soutenus par la Fondation Malakoff Humanis Handicap concerne l’emploi 

et l’amélioration des conditions des travailleurs en situation de handicap. A titre d’exemple, l’initiative 

portée par la Fondation avec l’association Ecodair agit pour l’insertion professionnelle de personnes 

atteintes d’un handicap mental ou psychique grâce aux compétences et expertises en 

reconditionnement de matériel informatique. 
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À propos de Malakoff Humanis 

Acteur majeur de la protection sociale, Malakoff Humanis est né en janvier 2019 du rapprochement des 

groupes Malakoff Médéric et Humanis. Avec plus de 6,5 Mds€ de fonds propres, 426 000 entreprises 

clientes et 10 millions de personnes protégées (assurés et ayants droit), Malakoff Humanis détient 17 % 

de parts de marché de l’assurance collective. En retraite complémentaire, le Groupe gère 36,5 Mds€ 

d’allocations versées, une mission d’intérêt général menée pour le compte de l’Agirc-Arrco auprès de 

568 000 entreprises et plus de 13 millions de cotisants et allocataires. 

Paritaire, mutualiste et à but non lucratif, Malakoff Humanis met sa performance au service de l’utilité 

sociale et consacre chaque année plus de 160 millions d’euros à l’accompagnement des personnes en 

situation de fragilité sociale autour de 4 engagements : 

- Accompagner les personnes atteintes d’un cancer dans la poursuite de leur vie professionnelle,  

- Accompagner les salariés aidants afin qu’ils trouvent un équilibre entre vie professionnelle et 

vie privée,  

- Soutenir les personnes en situation de handicap par le biais de sa Fondation Malakoff Humanis 

qui favorise l’accès à la santé, à l’emploi, au sport et à la culture,  

- Favoriser le bien vieillir et accompagner la perte d’autonomie. 

 

www.malakoffhumanis.com 
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