lassurance > N oot
retrcute ‘ AG2R LA MONDIALE
ILE-DE-FRANCE ® RETRAITE COMPLIMINTAIE

Eigl Ic-arrco

Communiqué de presse

Paris, le 9 octobre 2023

Dans le cadre de leurs politiques d’action sociale, I’Assurance retraite ile-de-France, la Direction
régionale lle-de-France du Groupe AG2R LA MONDIALE et MALAKOFF HUMANIS lancent I’appel a
projets «Innover pour la longévité ». L’objectif ? Soutenir des actions innovantes dédiées aux
retraités franciliens et autonomes afin de leur permettre de bien-vieillir physiguement et
psychologiguement en toute autonomie et en maintenant le lien social. Les candidatures sont a
déposer jusqu’au 10 décembre 2023.

Aprés plusieurs années d’existence et désireux de renforcer une dynamique inter-régimes, I'appel
a projets « Bien vivre sa retraite, le plus longtemps en autonomie » devient : « Innover pour la
longévité » et se voit enrichi par la présence, aux cotés de I'’Assurance retraite ile-de-France et du
Groupe AG2R LA MONDIALE, via son fonds d’action sociale AG2R Agirc-Arrco, de MALAKOFF
HUMANIS. En effet, les trois acteurs ont décidé d’unir leurs forces pour coordonner et renforcer
'accompagnement des lauréats vers la réussite.

L’Assurance retraite lle-de-France, le Groupe AG2R LA MONDIALE et MALAKOFF HUMANIS sont
particulierement attentifs a soutenir des projets émanant de structures publiques ou privées,
proposant des solutions concrétes, développant des réponses a des besoins jusqu’ici non couverts,
complémentaires aux solutions déja existantes, innovantes au sens large du terme (nouveau
public, nouveau service, nouvelle technologie, nouveau territoire, etc.) et associant les retraités
dans la définition de la solution.

Les projets retenus doivent répondre aux enjeux identifiés par I'’Assurance retraite ile- de-France,
le Groupe AG2R LA MONDIALE et MALAKOFF HUMANIS AGIRC ARRCO :

- Accompagner le passage a la retraite ;

- Améliorer la reconnaissance de l'utilité sociale des retraités et la place des seniors dans
I'espace public ;

- Développer des offres de services luttant contre I'isolement et encourager le lien
intergénérationnel,

- Adapter les logements aux besoins des retraités en favorisant 'autonomie ;

- Faciliter le soutien des aidants retraités.

Pour candidater, les projets devront étre en phase d’émergence ou non-démarrés (projet ayant
débuté depuis moins de 2 ans) et s’inscrire dans une réelle dynamique partenariale en faisant
notamment appel aux compétences d’acteurs locaux et institutionnels. Le jury regardera également



la capacité du projet a étre pérennisé avec des cofinancements ainsi que I'accessibilité financiere
pour le plus grand nombre de retraités

Les dossiers de candidature et le reglement sont a consulter, remplir et déposer jusqu’au10
décembre 2023 (23h59) en suivant ce lien ; https://www.demarches-
simplifiees.frlcommencer/7657d9fc-17e6-4e10-a227-73elc4aca3e2

Une réunion d’information en ligne se tiendra le 08 novembre 2023 de 10h & 11h30

Cliguez ici pour participer alaréunion

L’Assurance retraite IDF, le service public de la retraite de la Sécurité sociale en fle-de-France

L’Assurance retraite lle-de-France (dont la gestion reléve de la Caisse nationale de I'’Assurance retraite) est en
charge de la retraite du régime général en assurant la tenue des comptes des assurés, le calcul et le paiement des
retraites et des prestations d’action sociale. Elle méne également une politique de prévention de la perte
d’autonomie des personnes agées. Au cceur de I'innovation numérique, son offre de service se diversifie grace aux
nombreuses démarches en ligne sur lassuranceretraite.fr (demande de retraite en ligne, téléchargement du relevé
des paiements de la retraite, etc.).

Elle méne également une politique de prévention de la perte d’autonomie des personnes agées qui s’articule autour
de quatre niveaux d’intervention :

1/ Informer et conseiller 'ensemble des retraités afin de les sensibiliser aux enjeux du vieillissement et prévenir la
perte d’autonomie

2/ Accompagner les retraités fragilisés en finangant des prestations individuelles & domicile

3/ Attribuer des aides a l'investissement a destination des lieux de vie collectifs pour seniors autonomes 4/ Développer
les actions collectives de prévention et soutenir les actions innovantes

Ces missions vont se traduire par la mise en place d’actions collectives de prévention, le lancement d’appel a projets
et par de nombreux partenariats spécifiques avec des acteurs de terrain en lle-de-France développant des projets
répondant aux besoins et aspirations des seniors (centres sociaux, résidences sociales, résidences autonomie...)
Plus d’informations sur lassuranceretraite-idf.fr.

AG2R LA MONDIALE

Spécialiste de la protection sociale et patrimoniale en France, AG2R LA MONDIALE assure les particuliers, les
entreprises et les branches, pour protéger la santé, sécuriser le patrimoine et les revenus, prémunir contre les
accidents de la vie et préparer la retraite. Le Groupe compte plus de 15 millions d’assurés et accompagne 500.000
entreprises au quotidien. Avec prés de 15.000 collaborateurs, AG2R LA MONDIALE est présent sur 'ensemble du
territoire métropolitain et ultramarin. Doté d’'une gouvernance paritaire et mutualiste, le Groupe cultive un modele de
protection sociale unique qui conjugue étroitement rentabilité, solidarité et performance. Dans le cadre de l'action
sociale AG2R Agirc-Arrco et AG2R Prévoyance, et plus globalement de son engagement sociétal, AG2R LA
MONDIALE ceuvre au quotidien pour le bien-vieillir au plus prés des besoins des personnes et des territoires.
Suivez l'actualité : www.ag2rlamondiale.fr / @AG2RLAMONDIALE

MALAKOFF HUMANIS

Acteur majeur de la protection sociale, Malakoff Humanis est né en janvier 2019 du rapprochement des groupes
Malakoff Médéric et Humanis. Avec 8,2 Mds€ de fonds propres, plus de 370 000 entreprises clientes et 10 millions
de personnes protégées (assurés et ayants droit), Malakoff Humanis détient prés de 15 % de parts de marché de
'assurance collective.

Dans le cadre de la gestion de la retraite complémentaire Agirc-Arrco, le Groupe verse 39,7 Mds€ d’allocations a 6,2
millions d’allocataires, et collecte les cotisations auprés de prés de 600 000 entreprises et 7,2 millions de cotisants.
Paritaire, mutualiste et a but non lucratif, Malakoff Humanis met sa performance au service de I'utilité sociale : en
2022, le Groupe a consacré 219 M€ a 'accompagnement des personnes en situation de fragilité sociale.
www.malakoffhumanis.com
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